
เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 
ครั้งที่ 1/2555 

วันศุกรที่ 10 กุมภาพันธ 2555 เวลา 10.00-12.00 น. 
หนาลิฟท อาคาร 5  ชั้น 5 สํานักโรคติดตอทั่วไป 

 

รูปแบบการจัด : เปด GCD K mart  (ตลาดนัดความรูสํานักโรคติดตอทั่วไป)  
 OGOP (one group one product) หนึ่งกลุม หนึ่งผลิตภัณฑ 
 

1.ราน ปลาทูอาเซียน การสนทนาภาษาอังกฤษทางโทรศัพท กลุมยุทธศาสตรและ
พัฒนาองคกร 
 

2.ราน แซบสะอ้ืน ทางเดินยุทธศาสตรโรคติดตอทางอาหารกลุมโรคติดตอทาง
อาหารและน้ํา 

 

3.ราน อิมมูน อินชัวรันส  ชุดความรู ศูนยเด็กเล็กปลอดโรค กลุมโรคติดตอท่ี
ปองกันไดดวยวัคซีน และโรคติดเช้ือเฉียบพลันของระบบหายใจในเด็ก  

 

4.ราน อุงเทา  ชุดความรู โรคพิษสุนัขบา  กลุมโรคติดตอระหวางสัตวและคน 
 

5.ราน เจาปา ทราเวิล  คูมือโรคติดตอระหวางประเทศ กลุมโรคติดตอระหวาง
ประเทศ 

 

6.ราน สามซีอิเล็กทรอนิกส  e-learning ศูนยเด็กเล็กปลอดโรค กลุมส่ือสาร
สาธารณะและภาคีเครือขาย 

 

7.ราน ธุรกานตเครื่องเขียน  หนังสือราชการและจัดซื้อจัดจางกลุมบริหารท่ัวไป 
 

8.ราน GCD Bank ระเบียบ ฯลฯ การเบิกจายที่ควรรู กลุมบริหารท่ัวไป  
 

9.ราน ER Service การดําเนินงานตอบโตภาวะอุทกภัยป 54 กลุมปฏิบัติการ
ตอบโตภาวะฉุกเฉินฯ  ดานการประสานส่ังการ 

 



10.ราน ศูนยแพทยอินเตอร มาตรการกวาดลางโปลิโอและหัดศูนยประสานงาน
โครงการกวาดลางฯ 

 

11.ราน มันเทศ การติดต้ังโปรแกรม FreeWare กลุมยุทธศาสตรและ
พัฒนาองคกร 

 

12.ราน ตึก 6 ฟารมา การดํานินงานตอบโตภาวะอุทกภัยป 54 กลุมบริหาร
เวชภัณฑดานLogistic 
 

1.กลุม / ศูนย / ดาน  สํานักโรคติดตอท่ัวไป    จํานวน  89  คน 
ผูเขารวมแลกเปลี่ยนเรียนรู : จํานวน 92 คน 

2.กองการเจาหนาท่ี   กรมควบคุมโรค           จํานวน     2 คน 
3.สํานักงานเผยแพรและประชาสัมพันธ          จํานวน     1 คน 

 

จํานวนผูเขารวมแลกเปลี่ยนเรียนรูท้ังหมด 92 คน สงแบบประเมินความพึง
พอใจจํานวน  88 คน คิดเปนรอยละ 95.65  มีความพึงพอใจดานรูปแบบการจัด
กิจกรรมท่ีนาสนใจ อยากเขารวมกิจกรรมมากท่ีสุด จํานวน 46 คน รอยละ 52.27  
(จาก 88 คน)  รองลงมาการใหขอมูลและประชาสัมพันธลวงหนากอนการจัด
กิจกรรมมากท่ีสุด จํานวน 39 คน รอยละ 44.32 และระยะเวลาท่ีใชในการจัด
กิจกรรมเหมาะสม จํานวน 28 คน รอยละ 31.82  ความพึงพอใจดานเจาหนาท่ีมี
ความสุภาพ และเปนมิตรมากท่ีสุด จํานวน 55 คน รอยละ 62.50 รองลงมาการให
คําแนะนํา และคอยชวยเหลือ จํานวน 51 คน รอยละ 57.95  ความพึงพอใจดานส่ิง
อํานวยความสะดวกอาหารและเครื่องดื่มมากท่ีสุด จํานวน 38 คน รอยละ 43.18 
รองลงมาสถานท่ีสะอาด เปนระเบียบ จํานวน 37 คน รอยละ 42.05  

ผลการดําเนินงาน :  

 

การจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรูใน รูปแบบตลาดนัดความรูใหแตละกลุมนําผลงาน
หรือผลิตภัณฑของกลุมมาแลกเปล่ียนเรียนรู เลาสูกันฟง บุคลากรทุกระดับมีความสนใจดี
มากเน่ืองจากไดมีสวนรวมในการนําเสนอ เปนการสงเสริมสัมพันธภาพท่ีดีระหวาง
บุคลากร เพราะไดท้ังความรูและความบันเทิง  

สรุป :  



 

ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะ 

แนวทางการปรับปรุง 
1.ระยะเวลาท่ีใชในการจัดกิจกรรม
นอยไป 

1.ปรับเพ่ิมจํานวนช่ัวโมงในการจัด
กิจกรรมเปน 3-4 ช่ัวโมง 

2.สถานท่ีจัดเล็ก คับแคบ 2.สํารวจผูเขารวมกิจกรรมกอน ถาเขา
รวมกิจกรรมต้ังแต 50 คน ข้ึนไป จัดท่ี
ลานอาคาร 1  ช้ัน 1 ตึกกรมควบคุมโรค 

 
 

 
ภาพบรรยากาศ 

                      
 

                       
 

                                            
 



                                      
 

                                                            
 
                            
                                    
 

                                                                          
                                         
                                                        
 
 
 
                                                             
 
                                                           
 
                                  


